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2.2. Руководитель Учреждения издает приказ о порядке, сроках проведения 

самообследования и составе комиссии по проведению самообследования (далее - 

Комиссии). 

 2.3.Председателем Комиссии является (руководитель учреждения (заведующий), 

заместителем председателя Комиссии является старший воспитатель. 

 2.4.Для проведения самообследования в состав Комиссии включаются: 

- представители совета родителей (законных представителей) воспитанников и 

родительской общественности; 

 - члены представительных органов работников; 

 - при необходимости представители иных органов и организаций. 

 2.5. При подготовке к проведению самообследования председатель Комиссии проводит 

организационное подготовительное совещание с членами Комиссии, на котором: 

 - рассматривается и утверждается план проведения самообследования; 

 - за каждым членом Комиссии закрепляются направления работы Учреждения, 

подлежащие изучению в процессе самообследования; 

 - уточняются вопросы, подлежащие изучению и оценке в ходе самообследования; 

 - председателем Комиссии или уполномоченным им лицом даѐтся развѐрнутая 

информация о нормативно-правовой базе, используемой в ходе самообследования, о 

месте(ах) и времени, предоставления членам Комиссии необходимых документов и 

материалов для подготовки к проведению самообследования, о контактных лицах; 

 - определяются сроки предварительного и окончательного рассмотрения на Комиссии 

результатов самоообследования. 

 2.6. Председатель Комиссии определяет: 

 - порядок взаимодействия между членами Комиссии и сотрудниками Учреждения в ходе 

самообследования; 

 - ответственное лицо из числа членов Комиссии, которое будет обеспечивать 

координацию работы по направлениям самообследования, способствующее оперативному 

решению вопросов, которые будут возникать у членов Комиссии при проведении 

самообследования; 

 - ответственное лицо за свод и оформление результатов самообследования Учреждения в 

виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей 

деятельности учреждения, подлежащего самообследованию. 

 2.7. При подготовке к проведению самообследования в план проведения 

самообследования в обязательном порядке включается: 

 2.7.1. Проведение оценки: 

 - системы управления Учреждения 

- общие сведения об образовательном процессе 

- организация образовательного процесса  

- качество образовательной работы 

- медицинское обслуживание 

- организация питания 

- кадровое обеспечение 

- информационно-образовательная среда 

- материально – технической база 

- финансово-хозяйственная деятельность 
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 2.7.2.Анализ показателей деятельности Учреждения, подлежащего самообследованию, 

устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования; 

 2.7.3. Иные вопросы по решению педагогического совета, председателя Комиссии, 

вышестоящих органов управления. 

 

3.Организация и проведение самообследования в Учреждении 

 3.1. Организация самообследования в Учреждении осуществляется в соответствии с 

планом по его проведению, принимаемом решением Комиссии. 

 3.2.При проведении самообследования даѐтся развѐрнутая характеристика и оценка 

включѐнных в план самообследования направлений и вопросов. 

3.3. При проведении оценки образовательной деятельности, даѐтся общая характеристика 

Учреждения. 

3.4. При проведении оценки системы управления Учреждения, определяются структура и 

механизм управления Учреждением. 

3.5. При проведении оценки организации образовательного процесса, анализируются и 

оцениваются образовательный процесс согласно законодательству. 

3.6. При проведении оценки качества образовательной работы, анализируются и 

оцениваются образовательный процесс, связанный с профессиональным мастерством 

педагогов, результаты образовательной деятельности, физкультурно-образовательной 

работой. 

 3.7. При проведении оценки организации медицинского обслуживания, анализируются и 

оцениваются показатели, направленные на сохранение здоровья воспитанников. 

 3.8. При проведении оценки организации питания, анализируются и оцениваются 

деятельность, направленная на сохранение и укрепления здоровья воспитанников, в 

соответствии требованиям законодательства. 

 3.9. При проведении оценки качества кадрового обеспечения анализируется и 

оценивается обеспеченность кадрами, образование и соответствие квалификационной 

категории. 

3.10. При проведении оценки качества материально-технической базы анализируется и 

оценивается наличие необходимой базы для ведения воспитательно-образовательного 

процесса. 

3.11. При оценке качества финансово-хозяйственной деятельности, анализируются и 

оцениваются деятельность в соответствии установленным планам, утвержденные 

руководителем финансовой палаты. 

 3.12. Анализ показателей деятельности Учреждения, подлежащего самообследованию, 

устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. 

Данный анализ выполняется по форме и в соответствии с требованиями 

установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. 
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4.Обобщение полученных результатов и формирование отчета 

 4.1. Информация, полученная в результате сбора сведений в соответствии с 

утверждѐнным планом самообследования, членами Комиссии передаѐтся лицу, 

ответственному за свод и оформление результатов самообследования Учреждения, не 

позднее чем за три дня до предварительного рассмотрения на Комиссии результатов 

самообследования. 

 4.2. Лицо ответственное, за свод и оформление результатов самообследования 

Учреждения, обобщает полученные данные и оформляет их в виде отчѐта, включающего 

аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности Учреждения, 

подлежащего самообследованию (далее Отчѐт). 

 4.3. Председатель Комиссии проводит заседание Комиссии, на котором происходит 

предварительное рассмотрение Отчѐта: уточняются отдельные вопросы, высказываются 

мнения о необходимости сбора дополнительной информации, обсуждаются выводы и 

предложения по итогам самообследования. 

 4.4. С учѐтом поступивших от членов Комиссии предложений, рекомендаций и замечаний 

по Отчѐту председатель Комиссии назначает срок для окончательного рассмотрения 

Отчѐта. 

4.6.Результаты оформляются в виде отчета по самообследованию. Отчет по 

самообследованию оформляется за отчетный период, утверждается руководителем 

Учреждения.  

4.7.Не позднее 20 апреля текущего года, отчет о результатах самообследования 

размещается на официальном сайте Учреждения в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


